
 

  
  

 
 #LEADERSHIP 

INFLUENZARE (PER IL MEGLIO) AL TEMPO DEL CORONAVIRUS 
 

Il leader, nel tempo del contagio, deve essere capace di condurre (andare – con) 
ispirando e influenzando i propri collaboratori per ottenere “il meglio”, per fare la 
differenza. 
 
I leader che vogliono fare la differenza sono quelli con le menti illuminate e il cuore 
aperto. 
 
Ora sono sopraffatti dalla complessità, dai tempi e dai cambiamenti esponenzialmente 
più veloci e dalle continue sollecitazioni esterne. 
 
Come fa il leader a fronteggiare queste sfide? Quali strumenti può avere a 
disposizione? 
 
Indagheremo e sperimenteremo grazie ad un’aula virtuale nella quale condividere 
l’esperienza. 
 

Mercoledì  

6 maggio 2020 

dalle 17.30 alle 18.30 
 
 
Christian Valentinotti 
Studi in economia - ventennale 
esperienza nella formazione - Istruttore di 
Protocolli Mindfulness MBSR 
(Mindfulness Based Stress Reduction) –  
Già responsabile HR per l’associazione 
imprese di Como - Docente per il Cantone 
Ticino.  Socio fondatore di GVS Consulting  
 
Daniela Guzzetti 
Studi di psicologia - ventennale 
esperienza nella formazione - Istruttrice  
di protocolli Mindfulness MBSR 
(Mindfulness Based Stress Reduction) -   
Soft skills Trainer -  Docente per il Cantone 
Ticino. Esperta conoscitrice delle 
dinamiche aziendali. Socio fondatore di 
GVS Consulting SA 
 
ISCRIZIONI GRATUITE entro il 05.05.2020 
tramite www.hr-ticino.ch   
 
INFORMAZIONI: 
info@hr-ticino.ch 
tel.: 0041 91 605 62 25 
 

INVITO AL WEBINAR HR TICINO 

http://www.hr-ticino.ch/
mailto:info@hr-ticino.ch

